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АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЦИКЛА 

 ОП.16 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью вариативной 

составляющей подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения базовой 

подготовки в соответствии с Концепцией вариативной составляющей основных 

профессиональных образовательных программ начального и среднего 

профессионального образования в Самарской области в части освоения 

общепрофессиональных дисциплин профессионального учебного цикла. 

Освоение содержания дисциплины позволяет обучающимся  повысить 

уровень в части сформированности  следующих общих компетенций (ОК): 

Освоение содержания дисциплины позволяет  обучающимся повысить 

уровень в части сформированности следующих общих компетенций (ОК) и 

личностных результатов (ЛР): 

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 3   Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а 

также для своего профессионального и личностного развития. 

ОК 13 Осуществлять эффективное трудоустройство и планировать профессиональную  

карьеру 

ЛР 2.2 Экономически активный 

ЛР 2.3 Участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР10.2 Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой 

ЛР13 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического развития 

Самарской области, готовый работать на их достижение, стремящийся к 

повышению конкурентноспособности Самарской области в национальном и 

мировом масштабах. 

ЛР15 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе 

выстраивания жизненной и профессиональной траектории. 

Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской 

области. 

ЛР17 Осознающий ценности использования в собственной деятельности инструментов 

и принципов бережливого производства. 
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1.2 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины  

 

Обязательная  часть – не предусмотрена 

Вариативная часть 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- планировать исследования рынка; 

- проводить исследования рынка; 

- планировать товар/услугу в соответствии с запросами потребителей; 

- планировать основные фонды предприятия; 

- планировать сбыт; 

- подбирать организационно - правовую форму предприятия; 

- подбирать налоговый режим предприятия; 

- планировать риски; 

- оптимизировать расходы предприятия за счет изменений характеристик 

продукта/ критериев оценки качества услуги; 

- определять потенциальные источники дополнительного финансирования. 

  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- виды предпринимательства; 

- организационно-правовые формы предприятия; 

- нормативно-правовую базу; 

- формы государственной поддержки предпринимательской деятельности; 

- режимы налогообложения предприятий 

- виды маркетинга; 

- определять потенциальную возможность получения субсидий субъектами 

предпринимательства на территории Самарской области. 

 

1.3 Количество часов на освоение дисциплины  

 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 52 часов, в том числе: 

− обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

− самостоятельной работы обучающегося 16 часов. 

 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине ОП.16 Основы 

предпринимательства проводится  в форме зачета. 
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